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NAMA SOP

Pengaduan penyalahgunaan
wewenang atau pelanggaran
oleh pihak yang mendapatkan
izin atau perjanjian kerja dari
Perguruan Tinggi Negeri yang
bersangkutan

DASAR HUKUM:

KUALIFIKASI PELAKSANA:

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi,

2. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi,

3. Peraturan Presiden Nomor 60 Tahun 2009 tentang
perubahan STSI Padangpanjang menjadi ISI Padangpanjang,

4, Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Nomor 10 Tahun 2022 tentang Organisasi dan
Tata Kerja ISI Padangpanjang

5. Peraturan Kepala Arsip Nasional Tentang Pedoman
Penyusunan Klasifikasi Arsip.

6. Manual Mutu Institut Seni Indonesia Padangpanjang;

7. IS0 9001:2015, Sistem Manajemen Mutu
Klausul 8.1. Perencanaan dan Pengendalian Operasional.

1. Memahami tentang SOP Permohonan

2. Memahami SOP Penyedia Informasi yang Belum Tersedia
dalam Daftar Informasi Publik (DIP)

3. Memahami jenis informasi terbuka dan dikecualikan

4. Memahami prosedur terkait pengujian konsekuensi

KETERKAITAN:

PERALATAN:

1. SOP Surat Masuk
2. Dokumen informasi publik

1. Daftar Register Permohonan Informasi Publik
2. Disposisi Surat

3. Komputer, internet, printer

4. Dokumen pendukung lainnya

PERINGATAN:

PENCATATAN DAN PENDATAAN:

Apabila surat terlambat /tidak didisposisikan maka pelaksanaan
kegiatan akan terganggu

Arsip
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